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GEGEVENS EN BESTUUR

Algemene gegevens;
Statutaire naam
Organisatietype
Opgericht

KvK
IBAN
RISN

Correspondentieadres
Telefoonnummer
Website

Email

Doelgroep(en)

Bestuur

: Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek
: Stichting
: 6 april 2021

: 82445990
: NL66 RABO 0189 6271 74
: 862474024

: Oosteinderweg 113, 5247 WC, Rosmalen
: 06 34162823

: www.mooilevenhuisdommelstreek

: info@mooilevenhuisdommelstreek.nl

: jongeren en (jong)volwassenen met (zeer ernstige) verstandelijke en/of

lichamelijke beperkingen

Het bestuur van de stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek bestaat statutair uit minimaal drie en
maximaal vijf personen. Het bestuur is onbezoldigd en ontvangt eventueel alleen vergoedingen
voor gemaakte onkosten. Op dit moment zijn er vijf bestuursleden, die allen ouders zijn van
eventueel toekomstige bewoners. Het bestuur is op dit moment als volgt samengesteld:

Voorzitter : Martijn de Reus
Secretaris : Esther van Loon
Penningmeester : Peter de Beer
Bestuurslid : Sindy Rovers
Bestuurslid : Zwantine de Schipper-Rijneveld
2 Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek 26 februari 2023
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PARTNERS

De hieronder genoemde organisaties hebben met de Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek een
intentieverklaring ondertekent en werken nauw samen in de vorm van georganiseerde
bestuursvergaderingen.

o Nabij Netwerk \laOii
N\

e Stichting Philadelphia Zorg Poledelghe

INLEIDING

Anderhalf jaar geleden is Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek (SMLHD) opgericht. De globale
doelstelling in haar beleidsplan luidt:

e Mooi Leven en passende zorg voor mensen met een (zeer ernstige) verstandelijke of
meervoudige beperking.

Met dit globale doel is de stichting aan de slag gegaan, om haar missie te realiseren volgens haar
visie. Daartoe heeft ze zeven strategisch activiteiten geformuleerd, die dienst doen als een kapstok
en zich baseren op de begrippen Verbondenheid, Veiligheid, Betrokkenheid,
Toekomstbestendigheid en Gelijkwaardigheid.

In de anderhalf jaar heeft de stichting noodzakelijke producten gerealiseerd, die allen bijdragen
aan de realisatie van het huis. Er is bijvoorbeeld een intentieverklaring ondertekend met de
partners Nabij Netwerk en stichting Philadelphia Zorg. Dit was een belangrijke stap vanuit het
perspectief van toekomstbestendigheid. Er is verbinding tot stand gebracht tussen ouders en
tegelijkertijd vraagt dit om nog meer aandacht, omdat de verbinding nu en in de toekomst de olie
is van de passende zorg. Er is een organisatie van werkgroepen geformuleerd, waarmee de
stichting de mogelijkheid van gelijkwaardigheid instelt. Twee van de vijf groepen zijn geactiveerd.
Daarnaast heeft de stichting veel werk verzet bij het inrichten van de realisatievoorwaarden van
het Mooi leven Huis Dommelstreek. Denk bijvoorbeeld aan het verkrijgen van een betaalrekening,
de registratie in het UBO-register van de Kamer van koophandel of de toewijzing van de ANBI
status door de Belastingdienst.

In dit anderhalf jaarverslag zet de stichting haar werkzaamheden chronologisch uiteen, die hebben
geresulteerd in producten ten behoeve van de realisatie van het Mooi leven Huis. Daarnaast legt
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de stichting verantwoording af over haar financiéle waarde. Tot slot relateert de stichting haar
gerealiseerde producten aan de strategische activiteiten, zodat er een overzicht ontstaat, richting
de te realiseren missie, waarbij ze meteen aanstipt welke activiteiten om vervolgstappen vragen.

1. MISSIE EN VISIE

1.1. Missie en Visie
In het beleidsplan 2021-2024 is de Missie en Visie als volgt geformuleerd:

1. Het Mooi Leven Huis Dommelstreek is een gezinsverlengend thuis, waar de bewoner en
diens gezin centraal staat, maar er allesbehalve alleen voor staat.

2. Mooi leven en passende zorg ontstaan door de gelijkwaardige samenwerking tussen het
gezin, de familie, het netwerk, de omgeving en de zorgprofessional (Stichting Philadelphia
Zorg), oftewel co-creatie.

3. De bewoners hebben een eigen thuis, maar leven ook in één gezamenlijke wereld met de
andere bewoners.

4. In deze leefwereld versterken zij elkaar, waardoor de kernwaarden optimaal nageleefd
kunnen worden.

1.2. Kernwaarden
Aan de Missie heeft de stichting de onderstaande kernwaarden gekoppeld:

e Uniciteit - ‘mogen zijn wie je bent’

e Vrijheid ‘kunnen doen waarvan je geniet’

e Respect - ‘gelijk aan elkaar, ook al zijn we allemaal anders’
e \Verbinden - ‘met elkaar’

e Veiligheid - ‘seborgen en verantwoord’

e Grenzen - ‘je grenzen mogen aangeven’

1.3 Doelstelling
In het verlengde van de Missie en Visie heeft de stichting, in haar beleidsplan, de volgende doelen
geformuleerd:

1. De realisatie van een toekomstbestendig en veilig Mooi Leven Huis, waarin 32 unieke
personen met een (zeer ernstige) verstandelijke of meervoudige beperking in vrijheid
wonen.

2. De realisatie van een Mooi Leven Huis, waarin leven en passende zorg respectvol
samengaan.

3. De realisatie van passende zorg, waarin het gezin, de familie, het zorgnetwerk, de
omgeving en de zorgprofessional gelijkwaardig en naar vermogen met elkaar zijn
verbonden.

4 Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek 26 februari 2023
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1.4 Strategische activiteit
De strategische activiteiten van de stichting bestaan globaal uit:

Samenwerken met partners.

Verbinden met ouders.

Vinden van een locatie.

Formuleren van passende zorg.

Financieren van passende zorg.

Realiseren van het Mooi Leven Huis.

Wonen en (ver)zorgen in het Mooi Leven Huis.

NoukwNpR

2. STARTSITUATIE

2.1 Organisatie

Bestuur

In de maand Maart van het kalenderjaar 2022 heeft Peter de Beer de rol van penningmeester
overgenomen van Patricia de Reus. In het verlengde van deze rolverandering heeft het bestuur
besloten, dat ze gebruik blijft maken van de kennis en vaardigheid van Patricia de Reus. Met deze
inrichting van het bestuur voldoet de stichting aan haar statutaire inrichtingseis.

Partners

Op maandag 16 september 2021 heeft het ondertekenen van
de intentieverklaring plaatsgevonden. De ondergetekenden van
de intentieverklaring bestaan uit:

e NabijNetwerk

o Paul van Dalfsen

o Co de Gooijer
e Stichting Philadelphia Zorg

o Geert Bos

o Corintha Wijnhorst
e Stichting Mooi Leven Huis

o Martijn de Reus
Esther van Loon
Patricia de Reus-Veeke
Sindy Rovers
Zwantine de Schipper-Rijneveld

O
O
O
O
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Werkgroepen

Het bestuur van de stichting werkt in haar realisatie van het Mooi Leven Huis samen met
werkgroepen, die door meewerkende ouders worden bemenst. In het artikel ‘Werkgroepen MLHD’
(2021) ligt het bestuur de betekenissen van de werkgroepen toe. In een later stadium van de
anderhalf jaar bestuur voortgang, kwam de realisatie van een dagbesteding binnen het bestuur ter
sprake. Daarna heeft het bestuur besloten de werkgroepen uit te breiden met de groep
Dagbesteding.

De groepen bestaan nu uit:

1. Woonwereld
a. Jos Baijens
b. Bram Ploem
c. Patricia de Reus
2. Verbinden binnen
3. Verbinden buiten
a. Sponsoring
i. Janda Bouman
ii. Hans de Schipper
iii. Peter de Beer (Bestuur)
iv. Esther van Loon (Bestuur)
4. Mooi leven familie
5. Dagbesteding

2.2 Planning

Voor de organisatie van haar werkzaamheden hanteert het bestuur een vastgestelde agenda. De
planning beslaat een periode van één jaar en start na de zomervakantie van het desbetreffende
kalenderjaar.

Het bestuur organiseert ongeveer één vergadering per maand. Wanneer er een oudervergadering
gepland staat, dan vergadert het bestuur éénmaal extra, zodat ze de oudervergadering kan
voorbereiden, Zie bijlage 7.1.

Het bestuur organiseert ongeveer 2 Online en 2 Offline oudervergaderingen per bestuursperiode,
Zie bijlage 7.1.

6 Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek 26 februari 2023
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3.1 Chronologische voortgang

Periode

Strategische

Activiteit

Productcat.
(zie bijlage)

Anderhalf
jaar

Samenwerken
met partners

In de bestuursvergadering werkt het bestuur samen met stichting
Philadelphia Zorg en NabijNetwerk

Verbinden met
ouders

Het bestuur voert thuis, bij de aangemelde gezinnen,
koffiegesprekken. In deze gesprekken legt een bestuurslid het
globale concept van het Mooi Leven en het Mooi Leven Huis uit.
Daarnaast heeft de vertegenwoordiging van het gezin de
mogelijkheid om verduidelijkende vragen te stellen.

Maart 2021

Vinden van een
locatie

Het bestuur stelt het locatieprofiel op. Bij het opstellen maakt het
bestuur gebruik van:

1. Het locatieprofiel Mooi Leven Huis Bennekom.

2. Locatieprofiel IZ MVG van Philadelphia.

Locatie

Het bestuur schrijft brieven naar gemeenten en
woningcorporaties, met daarin het verzoek te
helpen/ondersteunen bij het vinden van een locatie. De
aangeschreven gemeenten zijn:

e ’s-Hertogenbosch
Vught
Sint Michielsgestel

Boxtel

De aangeschreven woningcorporaties zijn:
e  (Charlotte van Beuningen te Vught
e \Woonstichting Joost te Sint Michielsgestel/Boxtel

Media

Formuleren van
passende zorg

Het bestuur start met het opstellen van:
1. Hetintakeproces.

Proces

Mei 2021

Samenwerken
met partners

Het bestuur bereidt de intentieverklaring voor samen met
Philadelphia. De verklaring is een intentie tot samenwerken
tussen de partners.

Verklaring/
Verbintenis

Vinden van een
locatie

Onder leiding van mevr. Ann Meijer voert het bestuur gesprekken
met de ambtenaren van alle gemeenten in een Online
vergadering.

Resultaat: Begripvolle ambtenaren, die intern de vraag naar een
locatie uitzetten op basis van het locatieprofiel. Nadat Ann Meijer
in het gesprek heeft laten weten, dat zorgpark Voorburg te Vught
van Reinier van Arkel aan de vooravond staat van een
herinrichting, en dat daar wellicht plaats is voor het Mooi Leven
Huis Dommelstreek, neemt het bestuur contact op met
vastgoedmanager Ton Goeman van Reinier van Arkel en stuurt de
manager actuele informatie toe over het huis en het concept
Mooi Leven.

Locatie

Formuleren van
passende zorg

Het bestuur start met het opstellen van het technisch en
verhalend woonprofiel. In het profiel wordt het wonen en

Proces

Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek

26 februari 2023




=
<0
=

leven
| -
nuilsS
D MMEL
S T R E E K

(ver)zorgen uitvoerig uiteengezet, zodanig dat toekomstige
partners/ontwikkelaars inzicht krijgen in de wensen/behoeften en
eisen van bewoners.

Juni 2021

Financieren van
passende zorg

Het bestuur onderzoekt de financiering van het wonen en
(ver)zorgen in het Mooi Leven Huis. In nauwe samenwerking met
de rekenmeester Jan Vreekamp (Philadelphia) stelt het bestuur
een artikel over de financiering op.

Resultaat: Artikel ‘Financiering Mooi Leven Huis. Weegschaal van
de rekenmeester’ (2021).

Artikel

Het bestuur activeert de werkgroep Sponsoring.

Werkgroep

Het bestuur start met de voorbereiding van de fysieke
ouderbijeenkomst van zondag 19 september 2021 van 14:00 tot
en met 17:00 uur. De bijeenkomst vindt plaats in sociaal cultureel
centrum De Biechten te Rosmalen.

Juli 2021

Formuleren van
passende zorg

Het bestuur stelt de verwoording van de doelgroepen vast, die ze
in haar woonprofiel uiteenzet en volledige betekenis geeft.
1. Eriseen groep bewoners die een (zeer) ernstige
verstandelijke meervoudige beperking heeft.
2. Eris ook een groep bewoners die een ernstige tot
matige meervoudige beperking heeft.
3. De laatste groep bewoners heeft een ernstige tot matige
verstandelijke beperking.

Locatie

Vinden van een
locatie

Het bestuur stelt het technisch woonprofiel definitief vast.

Resultaat: Technisch woonprofiel Stichting Mooi Leven Huis
Dommelstreek.

Locatie

September
2021

Samenwerken
met partners

De leden van NabijNetwerk, de werknemers van Philadelphia en
de leden van stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek zetten hun
handtekening onder de intentieverklaring.

Resultaat: Ondertekende intentieverklaring.

Verklaring/
Verbintenis

Verbinden met
ouders

Het bestuur houdt in De Biechten de fysieke ouderbijeenkomst,
die in het teken staat van verbinden. Ouders komen in groepen
bij elkaar, op basis van de vastgestelde doelgroepen, en delen
hun ervaringen.

Vinden van een
locatie

Het bestuur onderzoekt de samenwerking met
projectontwikkelaar Daniél Spikker. Alle locatie-opties, die aan het
bestuur worden doorgegeven, zet het bestuur door naar de
projectontwikkelaar. Deze beoordeelt de haalbaarheid van de
optie.

Financieren van
passende zorg

Specifieke aandacht gaat van het bestuur uit, naar de groep
bewoners met een (zeer) ernstige verstandelijke meervoudige
beperking heeft. De vraag ‘Hoe vindt het (ver)zorgen plaats?’, in
relatie tot de financieringspakket Meerzorg, is onderwerp van
gesprek.

ZEVMB en
zorg

Oktober
2021

Samenwerken
met partners

Het bestuur heeft, op voordracht van Philadelphia, het idee
aangenomen om een Denktank te organiseren. De Denktank is
een groep zorggerelateerde verwanten aan het Mooi Leven Huis
Dommelstreek, die meedenken over het (ver)zorgen. Het idee is,

Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek
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bij zorgvraagstukken, een beroep te kunnen doen op ervaring,
waarna efficiént lijntjes uitgezet worden naar zorgverleners,
vrijwilligers, etc..

November Financieren van Het bestuur stelt vast, dat het vraagstuk rondom het ZEVMB en
2021 passende zorg financieringspakket Meerzorg, zich specifiek richt op de zorg
vaststelling, dat er een financieel gat zit tussen het
financieringspakket Meerzorg, wanneer:
1. Je kind thuiswonend is.
2. Jekind of uitwonend is. Het bedrag voor het uitwonende
kind is niet toereikend!
December Samenwerken Het bestuur heeft een informatieve kennismaking met de
2021 met partners organisatie Subsidiegezocht.nl. De informatie bestaat grofweg uit
de wijze van subsidie zoeken en verkrijgen, de kosten en de wijze
van besteding.
Januari 2022 | Financierenvan | Het bestuur stelt een ouderbijdrage in van 30 euro/jaar. Financieel
passende zorg
Vinden van een Het bestuur stuurt brieven naar alle fracties van de
locatie gemeenteraad van zowel de gemeenten Sint Michielsgestel als
Vught. In beide gemeenten bevinden zich zorgparken, waarbij
een herindeling plaats gaat vinden.
Februari Samenwerken Microsoft Corporation heeft het verzoek in Natura te sponsoren Sponsoring
2022 met partners toegewezen. Hierdoor maakt het bestuur nu gebruik van MS
Teams en Office 365.
Resultaat: MS Teams.
Maart 2022 Peter de beer treedt toe tot het bestuur in de rol van
penningmeester. Patricia de Reus-Veeke blijft actief haar rol
binnen het bestuur vervullen.
Financieren van | Het bestuur heeft een betaalrekening afgesloten bij de Rabobank. | Financieel
passende zorg
Resultaat: Het rekeningnummer is NL66RAB0O0189637174.
Samenwerken Het bestuur heeft de ANBI status bij de Belastingdienst Belasting
met partners aangevraagd.
Resultaat: Toegekend door de Belastingdienst, zie website.
Samenwerken Het bestuur voert haar taak uit om al haar leden te registeren in KVK
met partners het UBO-register van de Kamer van koophandel (KVK).
Resultaat: UBO-registratie.
Verbinden met Het bestuur start met de voorbereiding van de fysieke
ouders ouderbijeenkomst van woensdag 13 april 2022 van 20:00 tot en
met 21:30 uur. De bijeenkomst vindt plaats in mytylschool Gabriel
te ‘s-Hertogenbosch.
April 2022 Het bestuur houdt in mytylschool de fysieke ouderbijeenkomst,
die in het teken staat van verbinden. Ouders wordt verzocht
behoeften op te schrijven, die het bestuur verzamelt en bij de
ontwikkeling van het huis inzet.
Juni 2022 Vinden van een Het bestuur stelt het verhalend woonprofiel definitief vast. Locatie
locatie
9 Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek 26 februari 2023
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Resultaat: Verhalend woonprofiel Stichting Mooi Leven Huis
Dommelstreek.
Formuleren van | Het bestuur stelt de samenhang tussen het Aanmeld-
passende zorg /Inschrijfproces en het Intakeproces vast, door de indeling van de
verschillende lijsten vast te stellen. De lijsten Bewonerslijst,
Wachtlijst en Belangstellendenlijst hebben nu hun eigen criteria.
Juli 2022 Vinden van een Het bestuur is aanwezig bij de presentatie van het zorgpark Locatie
locatie Voorburg te Vught van Reinier van Arkel. Het zorgpark is van plan
een Healthy Spot te creéren, een zogenaamde Blue Zone.
September
2022
Oktober Financieren van | Het bestuur heeft via Donorbox een sponsorknop op de website Sponsoring
2022 passende zorg geactiveerd.
November Formuleren van | Het bestuur heeft Philadelphia verzocht proefgroepen samen te
2022 passende zorg stellen, zodat ouders een gevoel kunnen ontwikkelen bij het idee
van het wonen in het Mooi Leven Huis Dommelstreek.
Corintha Wijnhorst, kwartiermaakster bij Philadelphia en belast
met de ontwikkeling van het Mooi Leven, verlaat Philadelphia aan
het einde van het kalenderjaar 2022. De stichting doet vanaf
2023 een beroep op Maartje Knippels (Philadelphia).
December Vinden van een Het bestuur zoekt wederom toenadering tot Woonstichting Joost.
2022 locatie Het verzoek om een locatie te vinden, ondersteunt het bestuur
nu met zowel een verhalend als een technisch profiel.
Tabel 7.1, Chronologische activiteitenvoortgang stichtingsbestuur Mooi Leven Huis Dommelstreek
4. FINANCIEN
4.1 Balans
Balans per 31-12-2022
Vlottende activa 31-12-2022 | Eigen vermogen 31-12-2022
Liquide middelen € 614 | Stichtingskapitaal € 614
4.2 Resultatenrekening
Resultaten per 31-12-2022
31-12-2022 30-07-2021
Baten
Opbrengst schenkingen € 60,00 € 0,00
Opbrengst ouderbijdrage € 810,00 € 0,00
Som der baten € 870,00 € 0,00
Lasten
Kantoorkosten € - 169,00 € 0,00
10 Stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek 26 februari 2023
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Som der lasten € - 169,00 € 0,00
Financiéle baten en lasten € - 87,00
Resultaat € 614,00 € 0,00

4.3 Toelichting

Door de moeilijke zoektocht naar een geschikte locatie in het gebied Dommelstreek (gemeenten ’s-
Hertogenbosch, Sint Michielsgestel, Vught en Boxtel) zijn er in het anderhalf jaar beperkte
kantoorkosten gemaakt en inkomsten geworven. Er is door het bestuur in het kalenderjaar 2022
een ouderbijdrage vastgesteld en geind.

4.4 Begroting
Door de moeilijke zoektocht naar een geschikte locatie in het gebied Dommelstreek hanteert de
stichting een begroting voor het kalenderjaar 2023, die overeenkomstig is aan de voorafgaande
anderhalf jaar.

Begroting 2023

Baten Totaal | Lasten Totaal
Ouderbijdrage € 810,00 | Bankkosten € 150,00
Ouderbijeenkomsten € 369,00
Kantoorkosten € 264,00
Totaal € 810,00 | Totaal € 810,00

5. CONCLUSIE EN DISCUSSIE

5.1 Conclusie

De missie van de stichting Mooi Leven Huis Dommelstreek bestaat kort samengevat uit de
realisatie van een gezinsverlengend thuis, waar bewoners alleen en gezamenlijk wonen, waarin
passende zorg wordt geleverd door middel van gelijkwaardige samenwerking. De visie van de
stichting bestaat kort samengevat uit het samenwerken met zorggerelateerde partners en het
verbinden van gezinnen. Hierdoor realiseert de stichting kernwaarden van het concept Mooi
Leven?.

De stichting heeft de realisatie van haar missie en visie geformuleerd aan de hand van strategische
activiteiten, die leiden tot producten, waaruit gezamenlijk het Mooi Leve Huis Dommelstreek
ontstaat. De stichting concludeert, dat de eerste vijf strategische activiteiten producten opleveren.
Samengevat per activiteit betekent dit:

L https://www.nabijnetwerk.nl/
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Samenwerken met partners.

De samenwerking met partners, in de periode van een moeilijke zoektocht naar een locatie,
bestaat uit het samenwerken met de concepteigenaar NabijNetwerk en zorgverlener
stichting Philadelphia Zorg. NabijNetwerk en Philadelphia zijn in elke bestuursvergadering
vertegenwoordigd, waardoor de realisatie richting kernwaarden is geborgd.

Verbinden met ouders.

Het verbinden van ouders voert de stichting op verschillende manieren uit. De eerste
manier van verbinden bestaat uit het voeren van zogenaamde koffiegesprekken. Als ouders
zich hebben aangemeld, dan volgt er altijd een koffiegesprek, waarin de betekenis van het
concept Mooi Leven wordt toegelicht en ouders vragen kunnen stellen. De tweede manier
bestaat uit het organiseren van ouderbijeenkomsten. Binnen deze bijeenkomsten is het
agendapunt ‘Een dag uit het leven van’ specifiek bedoelt om ouders kennis te laten nemen
van elkaars dagritme. Dit resulteert in herkenning en dus verbinding. De derde manier is de
organisatie van werkgroepen, waarin ouders zitting nemen om het Mooi Leven Huis te
realiseren. Naast deze drie concrete manieren van verbinden is de stichting gestart met de
formulering van het globale proces ‘Opbouwen van de samenleving’. Hieronder vallen de
subprocessen Werkgroepen, Verwachtingsmanagement en Verbintenis. Alle drie hebben
een relatie met het verbinden van ouders.

Vinden van een locatie.

Het vinden van een locatie is een moeilijke bezigheid. Grond is schaars en grond met een
maatschappelijke bestemming is helemaal schaars. Daarnaast heeft de stichting specifieke
locatie-eisen opgesteld, die passen bij de behoefte van de doelgroepen. Alles bij elkaar
maakt dat het vinden van een geschikte locatie lastig. Bij haar zoektocht betrekt de
stichting de wethouders en ambtenaren van gemeenten, een projectontwikkelaar,
woonstichtingen, eigenaren van zorglocaties en ouders. Om de wensen en eisen inzichtelijk
en overdraagbaar te maken heeft het bestuur een technisch en verhalend woonprofiel
geschreven. Helaas heeft het allemaal nog niet het gewenste resultaat gehad.

Formuleren van passende zorg.

Passende zorg is een noodzaak voor de doelgroepen. Om die zorg te realiseren werkt de
stichting in de eerste plaats samen met zorgverlener Philadelphia. Philadelphia is bekend
met de doelgroepen. Daarnaast integreert het globale proces ‘Opbouwen van de samenle-
ving’ met de passende zorg.

Financieren van passende zorg.

De stichting heeft in eerste instantie de algemene financiéle werking van het huis
uitgezocht en dat in het artikel "Financiering Mooi Leven Huis” (2021) uiteengezet. Hiermee
is er een geheugen gecreéerd voor de bestuursleden en alle ouders, die vragen hebben
over de financiering. Daarnaast heeft dit inzicht ook vraagtekens geplaats bij de
financiering van de zogenaamde Meerzorg vanuit de Wet langdurige zorg (WIz), die
noodzakelijk is voor de doelgroep met een (zeer) ernstige verstandelijke meervoudige
beperking. De stichting onderzoekt deze financiering.
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5.1 Discussie

Naast de producten, die gerealiseerd zijn en een gezamenlijke bijdrage leveren aan de realisatie
van het Mooi leven Huis Dommelstreek, is er nog veel werk te verrichten. In de discussie staat, per
strategische activiteit uiteengezet, welke stippen op de horizon de stichting hoopt te bereiken.

Samenwerken met partners.

Het Mooi Leven Huis Dommelstreek werkt, als bewoners, ouders, verwanten, vrijwilligers
en zorgprofessionals intensief en gelijkwaardig samenwerken, zodat een Mooi Leven op
basis van individuele behoeften en mogelijkheden ontstaat. De stichting werkt nu samen
met NabijNetwerk, Philadelphia en ouders. De stichting moet de samenwerking met
verwanten en vrijwilligers opzetten. Dit krijgt prioriteit, als er een locatie is gevonden.
Verbinden met ouders.

De stichting werkt nu samen met ouders in een afhankelijke relatie. Ouders zijn afhankelijk
van de activiteit van de stichting. De stichting heeft het doel ouders mee te laten werken in
de ontwikkeling van het huis en bij de passende zorg in het huis. Daartoe heeft de stichting
de organisatorische voorwaarde gedefinieerd, namelijk de werkgroepen. Twee ervan zijn
geactiveerd. De gehele manier van samenwerken met groepen moet geformuleerd worden,
zodanig dat gerealiseerde groepsproducten hun wenselijke uitwerking hebben binnen het
gezamenlijke realisatieproces van het huis. Naast het samenwerken in groepen, heeft de
stichting de formulering van het globale proces ‘Opbouwen van de samenleving’
geformuleerd en behoeft verdere ontwikkeling. Beide onderdelen van het verbinden met
ouders krijgt prioriteit, als er een locatie is gevonden.

Vinden van een locatie.

Het vinden van een locatie heeft op dit moment de prioriteit. De stichting volgt de
ontwikkelingen van herindeling op het zorgpark Voorburg te Vught van Reinier van Arkel op
de voet. Daarnaast onderzoekt ze de ontwikkelmogelijkheid van de Schuttersdreef te
Liempde.

Formuleren van passende zorg.

Passende zorg is niet van vandaag op morgen georganiseerd en al helemaal niet voor de
drie doelgroepen. Voor de stichting is het dus noodzakelijk om met de partners samen het
globale proces ‘Opbouwen van de samenleving’ verder in de passende zorg te integreren.
In tegenstelling tot een huis, dat op een gegeven moment af is, zal de aandacht voor
passende zorg nooit af zijn.

Financieren van passende zorg.

De Nederlandse regering heeft in haar huidige beleid een bezuiniging van de zorguitgaven
geformuleerd. Daar valt de gehandicaptenzorg ook onder. Daarnaast kondigt de Volkspartij
voor Vrijheid en Democratie (VVD) bezuinigingen, in de vorm van minder inkomsten door
belastingen. VVD coryfee Edith Schipper is hier een voorstander van. Dit houdt in, dat de
stichting een terugkerende verantwoordelijkheid heeft, om de inhoud van het artikel over
de globale financiering af te stemmen met de actualiteit. In het licht van de actualiteit
onderzoekt de stichting de financiering rondom Meerzorg.
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Realiseren van het Mooi Leven Huis.

Dit krijgt prioriteit, als er een locatie is gevonden.
Wonen en (ver)zorgen in het Mooi Leven Huis.
Dit krijgt prioriteit, als het huis is gebouwd.
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7. BIJLAGEN
7.1 Planning
Vergaderdata
Bestuursgroep  Oudergroep Klankbord kalender
wo, 7sept2022 x+Maartje
Knippels
wo, 14s5ept2022
wo, 21sept2022
wo. 28sept2022
wo. 5okt2022 b N
wo, 120kt2022 ) % Online

wo, 190kt2022

wo, 2nov2022

wo, 9nova2022 -
_20. 13nov2022 P x Offline

wo. 16nov2022 w4+ CW

wo. 23nov2022

wo., 30nov2022

wo. 7dec2022

wo. 14dec2022 w+CW

wo., 21dec2022

wo. 11jan2023

wo. 18)an2023 W+ ME

wo. 25]an2023 HK+ME x Online Afgezegd
wo. 1feb2023

wo. Bfeb2023

wo. 15feb2023

wo. Imrt2023 x+ME
wo, 8mrt2023

wo, 15mrt2023

wo, 22mrt2023
wo, 29mrt2023

wo, 5apr2023 ®+ME

wo, 12apr2023 x+ME % Online
wo, 19apr2023

wo, 10mei2023

wo. 17mei2023 ®+ME
wo, 24mei2023
wo, 31mei2023
wo. 7jun2023 K+ME
_zo. 11jun2023 XM % Offline

wo. 14jun2023
wo. 21jun2023
wo., 28)un2023
wo. 5jul2023 X+ ME
wo. 12jul2023

Zomervakantie 15 juli t/m 27 augustus 2023
Afbeelding 7.1, Actuele planning op 26 februari 2023
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Productcategorie

Productnaam

Artikel

Concepttekst_def MLMLH_PvDMdR_20dec2020.pdf
Factsheet_def MLMLH_20dec2020.pdf
Realisatietekst_def MLH_MdRNN_11apr2021-v3.pdf
Verbinden_concept_MLMLHD_MdR_28feb2021.pdf
Werkgroepentekst_Kort_MLH_PdR_24feb2021.pdf
Financiering_MLHD_MdRJVPvD_16juni2021

Plan

Beleidsplan

Proces

Aanmeld-/Inschrijfproces
Intakeproces
Informatiebeheerproces
Opbouwen van de samenleving
Werkgroepen
Verwachtingsmanagement
Verbintenis

Locatie

Woonprofiel:

Technisch

Verhalend

Locatie A: Schuttersdreef te Liempd
Locatie B: Zorgpark Voorburg te Vught

\Woonwereld

Verzameling behoeften en wensen uit de ouderbijeenkomst april 2022

Verklaring/Verbintenis

Uittreksel_handelsregister_82445990
Intentieverklaring MLHD/NN/Phil
Verbintenis SMLHD/Ouders

Toestemming

ToestemmingsverklaringAVG_mlhD_nov2020.pdf
Toestemming gebruik beeldmateriaal_versie2.pdf
Privacy-verklaring_15apr2022

Media

Klaverblad — 140kt2020 — ‘Een warm en liefdevol thuis voor kinderen met
een beperking’

Bossche omroep —210kt2020 — ‘Mooi Leven Huis zoekt bewoners’

De Brug — 8nov2020 — ‘Mooi Leven Huis Dommelstreek: Een warm en liefde-
vol thuis’

Brabants Dagblad — 5dec2020 — “Wat moet mijn kwetsbare kind als ik er niet
meer ben?’

Mooi Boxtel — 23dec2021 — ‘De begeleiding hoeft niet 24 uur per dag op
mijn lip te zitten’

DTV — 24april2021 — ‘Mooi Leven Huis brengt balans terug in gezinnen met
hulpbehoevend kind’

DTV — 25april2021 — ‘Zonder zorgen wil ik van mijn hulpbehoevende zoon
blijven houden’

DTV — 23mei2021 — ‘Ouders zetten zich in voor komst Mooi Leven Huis Dom-
melstreek’

DTV —3nov2021 - ‘Alleen locatie ontbreekt nog voor het Mooi Leven Huis’

\Werkgroep

Verbinden buiten:
o Sponsoring
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o Woonwereld
=  Groep geactiveerd
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Zorg ® ZEVMB en meerzorg

Financieel e Rabobank (rekeningnr.: NL66RAB0O0189637174)
e Quderbijdrage 30 euro/jaar

Belasting e  ANBI-status

KVK e  UBO-registratie

Sponsoring Natura

e Notarissen Gerrits & Van Gulick
e Communicatieplatform Teams door Microsoft

Financieel
e Donatieknop website

Tabel 7.1, Actuele productlijst op 26 februari 2023
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